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GARIS-GARIS BESAR PROGRAM PEMBELAJARAN  

ORIENTASI KEPEMIMPINAN DAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH  
BAGI BUPATI/WALIKOTA DAN WAKIL BUPATI/WAKIL WALIKOTA 

NAMA PROGRAM TUJUAN TARGET 
GROUP POKOK BAHASAN  SUB POKOK BAHASAN  JUMLAH JAM 

PELAJARAN METODE FASILITATOR / 
NARASUMBER 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Orientasi 
Kepemimpinan dan 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan 
Daerah.  

Meningkatkan 
pengetahuan, 
keterampilan, sikap 
dan perilaku, dan 
semangat pengabdian 
dalam melaksanakan 
tugas pemerintahan 
daerah dalam 
kerangka NKRI. 

1. Bupati; 
2. Wakil 

Bupati; 
3. Walikota; 
4. Wakil 

Walikota. 
 

1. Demokrasi dan 
Kebangsaan 
Indonesia. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

1. Konsepsi Demokrasi. 
2. Perkembangan Demokrasi di Indonesia. 
3. Konsepsi Kebangsaan. 
4. Wawasan Kebangsaan Indonesia. 
 

 
 

20 JP 1. Ceramah. 
2. Diskusi. 

1. Pejabat Negara. 
2. Pakar/Praktisi. 
3. Akademisi. 
4. Pejabat Fungsional. 
5. Pejabat Struktural. 
 
 
 
 
 

   2. Sistem Pemerintahan 
Nasional dan Daerah. 

 

1. Sistem Pemerintahan Nasional. 
2. Sistem Pemerintahan Daerah. 
3. Hubungan Pusat dan Daerah. 
4. Kerjasama antar Daerah. 
5. Birokrasi Pemerintahan. 
 

20 JP 
 

1. Ceramah. 
2. Diskusi. 

1. Pejabat Negara. 
2. Pakar/Praktisi. 
3. Akademisi. 
4. Pejabat Fungsional. 
5. Pejabat Struktural. 

 
   3. Hubungan Pemerintah 

Daerah dan DPRD. 
 

1. Kewenangan Pemerintah Daerah dan 
DPRD. 

2. Hubungan Kerja Pemerintah Daerah 
dan DPRD. 

3. Akuntabilitas Pemerintahan Daerah. 
 

10 JP 
 

1. Ceramah. 
2. Diskusi. 

 

1. Pejabat Negara. 
2. Pakar/Praktisi. 
3. Akademisi. 
4. Pejabat Fungsional. 
5. Pejabat Struktural. 

 
   4. Kepemimpinan dan 

Etika Pemerintahan. 
 

1. Konsepsi Kepemimpinan. 
2. Kepemimpinan Pemerintahan. 
3. Etika Pemerintahan. 
4. Etika Kepemimpinan Pemerintahan. 

 

10 JP 
 

1. Ceramah. 
2. Diskusi. 

1. Pejabat Negara. 
2. Pakar/Praktisi. 
3. Akademisi. 
4. Pejabat Fungsional. 
5. Pejabat Struktural. 
 

   5. Pencegahan Korupsi. 1. Tata Kelola Pemerintahan yang Baik. 
2. Tindak Pidana Korupsi. 
3. Tindak Pidana Lain yang Berkaitan 

Dengan Tindak Pidana Korupsi. 
4. Upaya Pencegahan Korupsi. 
 

10 JP 1. Ceramah. 
2. Diskusi. 

1. Pejabat Negara. 
2. Pakar/Praktisi. 
3. Akademisi. 
4. Pejabat Fungsional. 
5. Pejabat Struktural. 
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NAMA PROGRAM TUJUAN TARGET 
GROUP POKOK BAHASAN  SUB POKOK BAHASAN  JUMLAH JAM 

PELAJARAN METODE FASILITATOR / 
NARASUMBER 

1 2 3 4 5 6 7 8 

   6. Isu-isu Aktual. 1. Lingkungan Hidup. 
2. Persaingan Global. 
3. Isu-isu Lain Sesuai Perkembangan. 

 

30 JP 
 

1. Ceramah. 
2. Diskusi. 

 

1. Pejabat Negara. 
2. Pakar/Praktisi. 
3. Akademisi. 
4. Pejabat Fungsional. 
5. Pejabat Struktural. 

 
   7. Aktualisasi. 1. Best Practices Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 
a. Persiapan. 
b. Pelaksanaan. 
c. Pengahiran. 
 

30 JP Studi Banding 1. Pejabat Negara. 
2. Pakar/Praktisi. 
3. Akademisi. 
4. Pejabat Fungsional. 
5. Pejabat Struktural. 

 
    2. Praktek Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 
a. Persiapan. 
b. Pelaksanaan. 
c. Pengahiran. 

 

20 JP Olah Praja 1. Pakar/Praktisi. 
2. Akademisi. 
3. Pejabat Fungsional. 
4. Pejabat Struktural. 

 

    3. Mental, Fisik, dan Disiplin (MFD) 
a. Membangun Komitmen Belajar 

(Building Learning Commitment). 
b. Senam. 
c. Keprotokolan. 

 

30 JP 1. Ceramah. 
2. Simulasi. 
3. Praktek. 
 

1. Pakar/Praktisi. 
2. Pejabat Fungsional. 
3. Pejabat Struktural. 

 

JUMLAH 180 JP   
 

MENTERI DALAM NEGERI, 
 
 
 
 

GAMAWAN FAUZI 
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